
Mensagem Circular SINDMAR - Petrobras e Transpetro Nº 24/2017 
Rio de Janeiro, 09 de maio de 2017. 

 
 
 

AOS OFICIAIS E ELETRICISTAS DA PETROBRAS E DA TRANSPETRO 
 
 
 
 

Prezados Companheiros e Companheiras, 
 
Passados seis meses da nossa data base, torna-se claro o que o Sindmar já vinha alertando desde a 
nossa negociação com a Transpetro em 2015. A Transpetro demonstra sentir-se segura em sua 
avaliação de que os trabalhadores marítimos não terão disposição para lutar pela implantação do 
regime 1x1 e assim, com relação ao nosso Acordo Coletivo de Trabalho, continua executando sua 
manobra visando postergar as negociações para evitar a implantação do regime 1x1. 
  
Não há como ignorar o fato de que a Transpetro ofereceu até aqui duas propostas de ACT que de 
tão absurdas, pelo nível de perdas que representam para os trabalhadores marítimos, poderiam 
ser consideradas como provocações contra os marítimos. A resposta que foi dada pelos 
trabalhadores nas consultas realizadas pela CONTTMAF, com duas votações que alcançaram os 
maiores índices históricos de rejeição a propostas de Acordo Coletivo de Trabalho, com mais de 
97% dos votantes recusando as propostas, deixa claro que ambas se equivalem e superam todos os 
limites razoáveis para negociação de um acordo justo para os trabalhadores.  
  
A Transpetro demonstra que não está buscando viabilizar a implantação do regime 1x1 de fato, mas 
apenas tentando evitar que esta ocorra em condições justas para os marítimos. Neste momento, 
as chances de se obter avanços reais na mesa de negociação, compatíveis com os anseios dos 
trabalhadores e trabalhadoras marítimos, parecem ter chegado ao seu limite, considerando que as 
alterações trazidas pela Transpetro até aqui não representam evolução alguma e nem mesmo há 
qualquer sinalização de que a Transpetro pretenda de fato avançar no atual processo negocial. 
  
Desta forma, cumpre ao Sindmar questionar seus representados sobre o que estão dispostos a fazer 
efetivamente para contribuir. Se realmente desejam ter a chance de trabalhar em um regime de 
embarque compatível com o que já é praticado em outras empresas brasileiras, que demonstrem 
inicialmente ao Sindicato, de forma clara, que estão dispostos a lutar para conquistar o regime 1x1 
sem perdas salariais inaceitáveis e, posteriormente, à Transpetro. 
 
UNIDADE E LUTA! 

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES! 

Solicitamos a todos que, ao receberem esta mensagem, contribuam com sua ampla divulgação. 
 
Despedimo-nos com as já tradicionais Saudações Marinheiras. 
 

Sindicato Nacional dos Oficiais da Marinha Mercante - SINDMAR 
 

Observação de praxe: 
Cumpre lembrar que a não difusão ou a retenção desta 
correspondência fere o preceituado no art. 5, inciso XII, da 
Constituição Federal e o art. 266, do Código Penal, ficando o 
infrator sujeito às sanções previstas na legislação pátria. 


