MinistErio PUBLIcO DO TRABALHO
Coordenadoria Nacional do Trabalho Portuario e Aquaviario
Projeto Mar a Mar

RECOMENDACAO

O Ministério Publico do Trabalho, por meio de
sua Coordenadoria Nacional do Trabalho Portuario e
Aquaviario - CONATPA, na execucdo de seu Projeto
estratégico Mar a Mar, pelos Procuradores do Trabalho que
subscrevem, no uso das atribuig¢des qgque 1lhe compete, na
forma prevista no artigo 15, da Resolugdo 69, de 12 de
dezembro de 2007, do Conselho Superior do Ministério
Publico do Trabalho e na Lei Complementar 75/93, em
especial em seu artigo 84, caput, e inciso V, combinado
com seu artigo 6°, inciso XX, que autoriza ‘“expedir
recomendac¢bes, visando a melhoria dos servigos publicos e
de relevdncia publica, bem como ao respeito aos
interesses, direitos e bens cuja defesa 1lhe cabe
promover, fixando o prazo para adog¢do das providéncias

cabiveis”;

Considerando as Condutas Antissindicais
denunciadas pelo Sindicato Profissional - Sindicato
Nacional dos Oficiais da Marinha Mercante a Coordenadoria

Nacional do Trabalho Portuario e Aquaviario;

Considerando que o Sindicato alega que a
empresa Brasbunker Participagdées S/A (Bravante) estéa
propondo Acordo Coletivo de Trabalho que imp&e retrocesso
das condicdes laborais e remuneratdrias, sem atender
minimamente as reivindicacdes dos Oficiais e

Eletricistas;
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Considerando que o Sindicato profissional
informa que a Assembleia Geral Extraordindria iniciada
em 21 de Jjaneiro de 2021 e encerrada em 15 de fevereiro
de 2021, a categoria rejeitou as contrapropostas
apresentadas pela Brasbunker Participacgodes S/A e
deliberou pela Greve, autorizando a diretoria do SINDMAR
a decretar e a informar a empresa sobre o inicio do
movimento em data que reputar conveniente e oportuna, na

forma da lei;

Considerando que a empresa foi informada que
0 1nicio da paralizacdo das atividades dos Oficiais e
Eletricistas nas embarcagdes da Brasbunker Participacgodes
S/A (Bravante), deverd ocorrer as 12h00 do dia 22 de
fevereiro de 2021 com pleno acato aos termos da Lei N°

7.783, de 28 de junho de 1989;

Considerando que 0s trabalhadores foram
informados que a greve serd coordenada pelo CONAMO -
Comando Nacional de Mobilizacédo e respeitara o)
compromisso histdérico de ndo admitir riscos as operacgdes
e a producdo de petrdleo, bem como as vidas e fazendas de

bordo;

Considerando que o Sindicato denuncia que a
empresa 1iniciou campanha de intimidagdo, por meio de
conduta antissindical, que visa desmobilizar e
constranger seus subordinados, na tentativa de interferir
em seus direitos de participacgcdo nos movimentos coletivos

reivindicatdrios;
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Considerando as atribuicgdes legais e
institucionais do Ministério Puablico do Trabalho que lhe
sdo conferidas pelos artigos 127 e 129 da Constituicéo
Federal, artigo 84 e seguintes, da Lei Complementar n°

75, de 20 de maio de 1993;

Considerando que a greve é direito

constitucional asseverado no artigo 9. da CF/88:

“art. 9 E assegurado o direito de greve,
competindo aos trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses
que devam por meio dele defender.

§ 1° A lei definira os servicos ou atividades
essenciais e dispora sobre o atendimento das

necessidades inadidveis da comunidade.”

Considerando que a Carta Magna de 1988
conferiu amplitude ao direito de greve, ao determinar que
compete aos trabalhadores a decisdo sobre a oportunidade

de exercer o direito;

Considerando que ao empregador ndo ¢é dado
impedir ou utilizar de meios que dificultem ou impecam o

exercicio de tal direito, garantido constitucionalmente;

Considerando que a Lei 7.783/1989 define a
greve como “a suspensdo coletiva, tempordria e pacifica,
total ou parcial, de prestacdo pessoal de servigcos a

empregador” (art. 2°;
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Considerando que além de se tratar de direito
constitucional, a greve ¢, formalmente, direito humano
(assim os direitos do homem positivados

internacionalmente) ;

Considerando que de acordo com o art. 8°,
1.d, do Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos,

Sociais e Culturais:

“Artigo 8.° 1. Os Estados Partes no presente
Pacto comprometem-se a assegurar: (...) d) O
direito de greve, sempre que exercido em

conformidade com as leis de cada pais. ”

Considerando que o art. 8°, 1l.c, do Protocolo
Adicional a Convencédo Americana sobre Direitos Humanos em
Matéria de Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais
(Protocolo de San Salvador) repete tal previsdo, ao tempo
em que o art. 11 da Declaracdo Sociolaboral do Mercosul
reclama atencdo do aplicador do direito em face de
praticas que objetivem frustrar ou desvirtuar a

finalidade da greve:

“Art. 11 Todos os trabalhadores e as
organizag¢bes sindicais tém garantido o exercicio
do direito de greve, conforme as disposigcdes
nacionais vigentes. Os mecanismos de prevengcdo
ou solugcdo de conflitos ou a regulacdo deste
direito ndo poderdo impedir seu exercicio ou

desvirtuar sua finalidade.”
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Considerando que o regime juridico do direito
de greve é densificado normativamente pela Lei
7.783/1989, que em seu artigo 4° prevé que “cabera a
entidade sindical correspondente convocar, na forma do seu
estatuto, assembleia geral que definira as reivindicagées
da categoria e deliberara sobre a paralisacdo coletiva da

prestacdo de servigcos”;

Considerando que o art. 6° da Lei de Greve
assegura aos (Jgrevistas o emprego de meios pacificos
tendentes a persuadir ou aliciar trabalhadores a aderirem
a greve, ao tempo em que proscreve ao empregador a adogdo
de meios tendentes a constranger o empregado a comparecer

ao trabalho ou a frustrar a divulgacdo do movimento:

“Art. 6° Sdo assegurados aos grevistas, dentre
outros direitos:

I - o emprego de meios pacificos tendentes a
persuadir ou aliciar os trabalhadores a aderirem
a greve;

§ 2° E vedado as empresas adotar meios para
constranger o empregado ao comparecimento ao
trabalho, bem como capazes de frustrar a
divulgacdo do movimento capazes de frustrar a

divulgacdo do movimento.

Considerando a ©possivel lesdo a direitos
metaindividuais dos trabalhadores em razdo da greve a ser
deflagrada em menos de 72 horas o gque justifica a atuacéo

deste 6rgdo ministerial em carater urgente;
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Considerando a existéncia de indicios de
burla aos dispositivos da legislacdo constitucional e
trabalhista, bem como visando a tutela da ordem juridica,
dos interesses sociais e individuais indisponiveis e do

interesse puUblico como um todo;

Considerando que ¢é atribuicdo institucional
do Ministério Publico do Trabalho a protecdo dos direitos
constitucionais e a defesa da ordem Juridica, dos
interesses individuais indisponiveis, homogéneos,
sociais, difusos e coletivos, 1insitos as relacbes de

trabalho;

RECOMENDA a Brasbunker Participagées S/A

(Bravante) a observancia as seguintes obrigacdes:

1. Respeitar o direito de greve e a
decisdo dos trabalhadores acerca da
oportunidade de exercé-lo e sobre os
interesses que devam por meio dele

defender;

2. Nao promover, diretamente ou
através de seus prepostos, retaliacgdes,
discriminacdes, intimidacdes, ameacas,
sangdes disciplinares e despedidas dos
trabalhadores que participem dos

movimentos grevistas;

3. Né&o impedir, diretamente ou
através de seus prepostos, ou utilizar

de meios que dificultem ou impegcam o
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exercicio de tal direito, garantido

constitucionalmente;

4. Promover o constante didlogo com o
Sindicato Profissional para o)
atendimento das demandas urgentes para
a garantia da manutencdo dos servigos

essenciais.

Registra-se que o presente expediente sera
encaminhado a Coordenadoria de Primeiro Grau da
Procuradoria Regional do Trabalho da 1% Regido - Rio de
Janeiro, para que esta promova a urgente distribuicdo da
presente Recomendacdo como Noticia de Fato, acompanhada do
Oficio apresentado pelo SINDMAR, para gue se possa
promover a regular investigacéo e fiscalizacéo do

cumprimento da presente diretriz.

Rio de Janeiro, 20 de fevereiro de 2021.

Assinado Digitalmente

Flavia Oliveira Veiga Bauler
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PROCURADORA DO TRABALHO

Coordenadora Nacional do Trabalho Portudrio e Aquaviéario

- CONATPA

Assinado Digitalmente
Augusto Grieco Sant’Anna Meirinho
PROCURADOR DO TRABALHO
Gerente do Projeto Mar a Mar

Coordenador Regional da Conatpa — PRT 7% Regido/CE

Assinado Digitalmente
Mauricio Coentro Pais de Melo
PROCURADOR DO TRABALHO
Gerente do Projeto Mar a Mar

Coordenador Regional da Conatpa — PRT 1% Regido/RJ
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